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ANEXO III

MODELO DE PROJETO DE VENDA
MODELO PROPOSTO PARA OS GRUPOS FORMAIS

1. Nome do Proponente: Cooperativa
Amperense dos Produtores de Vinho -

2. CNPJ 09.182.492/0001-58

COOPEVI

3. Enderego ROD PR182, trevo de
acesso a Ampére, Linha Itaipt

4. Municipio/UF Ampére/Parana

5. E-mail coopevi@yahoo.com.br

6. DDD/Fone 46-99103-9535/46-99901-2705

7. CEP 85.640-000

8. N° DAP Juridica
PR122022.02.000001177CAF

9.
Banco
Sicredi

10. Agéncia Corrente 0738

11. Conta N° da Conta
31318-1

12. N° de Associados 27

13. N° de Associados de acordo com
alein®11.326/2006 - 01

14. N° de Associados com
DAP Fisica - 26

15. Nome do representante legal
Leonardo Sganzerla

16. CPF 442.308.340-04

17. DDD/Fone 46-99103-
9535

18. Endereco Linha Canela

2

1. Nome da Entidade -

L .

19. Municipio/UF Sta Izabel do Oeste/Parana

3. Municipio/UF

4. Endereco

5. DDD/Fone

6. Nome do representante e e-mail

N° Item Quantidade Umdac_ie de Produto V.al’o ' Valor Total
medida Unitario
Polpa natural de frutas:
congelada, ndo fermentada,
50 2.250 kg ndo concentrada, processada 24,00 54.000,00
de acordo com as normas com i _
Registro no MAPA ' B2 A92[006
TRATIVA APERENS
PRODUTORES DE Vs &
COOFEVE
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(Ministério da Agricultura,
Pecudria e Abastecimento).
Sabores diversos. Entregar em
embalagem de 500g a 1000g.

OBS: * Prego publicado no Edital n 001/2023 (0 mesmo que consta na chamada publica).

Declaro estar de acordo com as condigdes estabelecidas neste projeto e que as informacdes acima conferem com as

condigdes de fornecimento.

Local e Data

Assinatura do Representante do Grupo

Formal

Fone/E-mail:

Ampére, 07 de fevereiro de
2023.

Leonardo Sganzerla

46-991039535
coopevi@yahoo.com.br
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

Do o) D INSCRIRO COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ | DATADE ASERTURA
09.182,492/0001-
MAT?:IZ 001-58 CADASTRAL 06/11/2007

NOME EMPRESARIAL
COOPERATIVA AMPERENSE DOS PRODUTORES DE VINHO - COOPEVI

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE

COOPEVI DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
11.12-7-00 - Fabricagdo de vinho

CODIGO E DESCRICAC DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

01.32-6-00 - Cultivo de uva

01.42-3-00 - Producgédo de mudas e outras formas de propagacao vegetal, certificadas
10.31-7-00 - Fabricacdo de conservas de frutas

10.33-3-02 - Fabricagéo de sucos de frutas, hortaligas e legumes, exceto concentrados

1 110.99-6-01 - Fabricagao de vinagres
71.20-1-00 - Testes e analises técnicas
CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
214-3 - Cooperativa
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
ROD PR 182 SIN KM O
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
85.640-000 LINHA ITAIPU AMPERE PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
(46) 3547-2216
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
Fhhkk
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL
ATIVA 06/11/2007
o] | MOTIVO DE SITUAGAG CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL

FeRdRokkdk dkkkkkkk

Aprovado pela Instrug&o Normativa RFB n°® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 07/02/2023 &s 09:37:14 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1
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ESTATUTO SOCIAL

COOPERATIVA AMPERENSE DOS PRODUTORES DE VINHO - COOPEVI

CAPITULO |

DENOMINAGAO, SEDE, FORO, AREA DE AGAO, PRAZO E ANO SOCIAL

Artigo 1 - A Cooperativa Amperense dos Produtores de Vinho, sigla COOPEVI,
fundada em 06 de outubro de 2007, rege-se pelo presente Estatuto e pelas
disposicbes legais vigentes, tendo:

| - Sede administrativa na Rodovia PR 182, Trevo de acesso, no Municipio de
Ampere, foro juridico na Comarca de Ampere, Estado do Parana;

Il - A area de ag&o, para efeito de admisséo de associados tera abrangéncia em
todo o territorio nacional:

Il - Prazo de duragéo indeterminado:

IV - Ano social compreendido no periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro de
cada ano.

CAPITULO Il

OBJETIVOS SOCIAIS

Artigo 2 - A sociedade, com base na colaboragdo reciproca a que se obrigam os
seus associados, objetiva promover o estimulo, o desenvolvimento progressivo e a
defesa de suas atividades ambientais, econdmicas e sociais de natureza comum.

§1° - Para a consecucdo de seus objetivos, a Cooperativa devera:

a - receber, padronizar, classificar, beneficiar, industrializar, armazenar e
comercializar, em comum os produtos: frutas in naturas, vinhos, sucos, polpas de
frutas congeladas e geleias, como também os derivados e sub produtos
registrando as marcas quando for o caso:
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b - promover a implantagao de projetos de vitivinicultura, com a instalagio
de viveiro de mudas e unidades de recebimento, classificagao, armazenagem e
industrializagao, buscando o desenvolvimento sustentado nas areas ambiental,
econdmica e social, proporcionando aos agricultores familiares a melhoria na
qualidade de vida:

¢ - transportar, sempre que possivel, a produgdo dos associados para as
unidades industriais;

d - adquirir, para fornecimento ao quadro social, adubos, sementes, mudas
frutiferas, defensivos, embalagens, ferramentas e demais insumos necessarios ao
desenvolvimento da atividade, inclusive artigos de uso doméstico e pessoal:

e - produzir mudas frutiferas para fornecimento ao guadro social;

f - fazer adiantamento em dinheiro, sempre que possivel, sobre o valor da
produgéo recebida dos associados, ou que esteja em fase de producao;

g - obter recursos para fazer face aos financiamentos de custeio e de
investimentos, para seus associados e / ou & propria Cooperativa, com recursos
do credito rural, de programas especificos e outros liberados por qualquer agente
de desenvolvimento:

h - prestar servicos de assisténcia técnica aos vitivinicultores associados,
vinculados ou nao ao crédito rural, mediante convénios ou credenciamentos,
quando necessarios;

I - promover e incentivar, junto ao quadro social, a preservagao do meio -
ambiente e a formagéo de reflorestamentos para fins de reserva legal, mata ciliar e\\ .
NN

energeticos;

| - estabelecer critérios de classificagao e padronizacdo para recebimento
da uva, de modo a permitir que o associado receba preco conforme a qualidade
do produto;

k - atuar ativamente para a manutengéo dos precos dos produtos, em niveis
que atendam as justas aspiragbes dos  produtores  associados.

§2° - A Cooperativa promovera por si propria ou mediante convénio com entidades
especializadas, publicas ou privadas, o aprimoramento técnico-profissional de
seus dirigentes e associados, visando obter constante aperfeicoamento nos
processos de producao, manipulagdo e industrializagdo dos produtos;

§3° - A Cooperativa devera estimular a instrugdo, em geral, e a educacgao
cooperativista, em particular, aos seus associados;
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§4° - A Cooperativa devera manter ade
com seu quadro social:

§5° - A Cooperativa efetuara suas o

propria, e, sem discriminagao politica, religiosa, racial e social:

§6° - A Coopevi, em fungéo das suas ca
armazenagem e comercializagdo, poder
por associado, proporcional ao seu vol

financeira em investimentos, previamen
Geral.

§7° - A Cooperativa podera a

na forma do artigo 88-A da Lei n° 5.764 de 16 de dezembro de 1971.

Artigo 3 - A Cooperativa podera filiar-

se a outras cooperativas, assumindo os
direitos e deveres estabelecidos, median

te autorizagdo da Assembleia Geral.

CAPITULO Il
ASSOCIADOS
SEGAO |
ADMISSAO, DIREITOS, DEVERES E RESPONSABILIDADES
Artigo 4 - Podera associar-se a Coopevi, salvo se houver impossibilidade técnica de

prestacao de servicos por parte desta, o agricultor - pessoa fisica - que se dedique

as atividades de fruticultura por conta propria e que concorde com as disposicbes
deste Estatuto.

§1° - O numero de associados sera ilimitado quanto ao maximo, nao podendo, em
hipotese alguma, ser inferior a 20 (vinte) pessoas fisicas:

§2° - Poderao associar-se, ainda, a sociedade outras

cooperativas singulares e
associaces de produtores rurais;

pacidades de recepgéao, industrializacao,
a estabelecer quotas de entrega de uva
ume de produgdo ou a sua participagdo
te ajustados e aprovados em Assembleia

gir como substituta processual de seus associados,

o

quado e eficiente sistema de comunicagéo

peragbes sem qualquer finalidade lucrativa

390&
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§3° - N&do poderao ingressar no quadro social da Coopevi, 0s agentes de comércio e
empresarios que operem no mesmo campo econdmico da sociedade;

Artigo 5 - Para associar-se o interessado preenchera e assinara a respectiva
Proposta de Admissdo fornecida pela Cooperativa, apresentando no ato da
inscricdo RG e CPF.

§1° - O interessado, apés protocolar a proposta, devera freqlientar curso basico de
cooperativismo que sera ministrado pela Cooperativa, ou mediante convénio,
ocasido em que sera aferida sua identificagdo com os objetivos da sociedade.

o

/

§2° - Aprovada pela Diretoria a sua proposta, o candidato fornecera todos os dados o
para o preenchimento de sua ficha cadastral, subscreverd as quotas - partes do R
capital nas condigdes previstas neste Estatuto e, juntamente com o Presidente da S
Cooperativa, assinara o Livro de Matricula. O
-
Artigo 6 - Cumprido o disposto no artigo anterior e seus paragrafos, o associado )Q
adquire os direitos a assume os deveres e obrigagdes decorrentes da Lei, deste o
Estatuto e das deliberagtes tomadas pela Assembléia Geral. 2
.

~
Artigo 7 - S&o direitos do associado: ‘

| - Participar das Assembleias Gerais, discutindo e votando os assuntos tratados;

’

Il - Propor & Diretoria / Assembleia Geral, medidas de interesse da Cooperativa;
lll - Votar e ser votado para membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal;

IV - Solicitar, por escrito, informagdes sobre o funcionamento das atividades da
Cooperativa;

V - Demitir-se davsociedade quando lhe convier;

VI - Receber, quando demitido, o seu capital integralizado, bem como os demais
créditos, segundo os critérios de devolugao;

VI - Realizar com a Coopevi as operacoes que constituem seus objetivos sociais,
econdmicos e ambientais.

Artigo 8 - Sdo deveres do associado:




| - Subscrever e integralizar as quotas - partes do capital, bem como contribuir
com as taxas de servicos estabelecidas:

Il - Entregar toda a sua produgao de uva na Coopevi e realizar com ela as demais
operagées que constituem seus objetivos sociais, econdmicos e ambientais:

Hl - Cumprir pontualmente as obrigacées financeiras assumidas:

IV - Cumprir as disposicées da Lei, do Estatuto, as deliberagbes de Assembleias
Gerais e resolugdes tomadas pela Diretoria;

V - Acatar as decisées das Assembleias Gerais, ainda que ausente e discordante
das mesmas;

VI - Prestar a Coopevi, informacbdes sobre as atividades desenvolvidas;

Vil - Pagar a sua parte nas perdas, quando o Fundo de Reserva for insuficiente
para cobri-las;

VIit - Zelar pelo patriménio moral e material da Cooperativa;

IX - O associado tera que manter ativa seu instrumento que comprove seu
enquadramento na Agricultura Familiar.

Artigo 9 - A entrega da producgéo pelo associado a Coopevi, na forma do inciso ‘I,
do artigo anterior, significa a outorga a esta de plenos poderes para sua livre
disposigéo, inclusive para da-la em garantia de operagdes de crédito realizadas
pela sociedade, bem como para compensacao ou amortizagdo de débitos,
ajuizados ou nao, a que estiver responsavel.

Artigo 10 - Sera vedado ao produtor associado:
a) Entregar na Coopevi, como se fossem seus, produtos pertencentes a terceiros;
b) Industrializar produtos, cujo processamento esteja sendo feito pela Coopevi.

Artigo 11 - O associado respondera subsidiariamente pelos compromissos da
Cooperativa até o valor do capital por ele subscrito, e ao montante das perdas, na
proporgao das operagées que houver realizado com a sociedade.
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Artigo 12 - Em caso de falecimento do associado, os herdeiros terdo direito ao
capital integralizado e demais créditos pertencentes ao extinto e responderao
pelos seus débitos existentes na sociedade.

Paragrafo Unico - Aos herdeiros sera assegurado o direito de ingresso na
Cooperativa, desde que preencham as condicées estabelecidas neste Estatuto.

SECAQII

DEMISSAO, ELIMINAGAO E EXCLUSAO

Artigo 13 - A demissdo do associado, que ndo podera ser negada, se dara
unicamente a seu pedido, ocorrendo o seu desligamento da Cooperativa, somente
apos a aprovagao, pela Assembleia Geral, das contas do exercicio em que se deu
o0 pedido de demissao.

Artigo 14 - A Diretoria podera eliminar o associado que:

I- Exercer qualquer atividade considerada prejudicial & Coopevi ou que colida com .

seus objetivos;

Il - Deixar de entregar toda a sua produgdo a Cooperativa, desviando-a ao
comercio intermediario;

Il - Adulterar os produtos a serem entregues na Cooperativa;

IV - Deixar de realizar com a Cooperativa as operacées que constituem seus
objetivos sociais, econdmicos e ambientais;

V - Praticar atos que desabonem o conceito da Coopevi;
VI - Levar a Cooperativa a pratica de atos judiciais de qualquer especie;

VIl — O associado podera ser eliminado se tiver seu instrumento que comprove
seu enquadramento na Agricultura Familiar inativo por mais de seis (6) meses.

§1° - O motivo que determinou a eliminacéo do associado devera constar de termo
lavrado no Livro de Matricula e sera assinado pelo Presidente;
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§2° - Copia autenticada da decisdo sera remetida, no prazo de 30 dias, ao
associado por processo que comprove data de remessa e de recebimento;

§3° - Ao associado eliminado cabera, dentro de 30 dias contados da data do
recebimento da notificagdo, interpor recurso sobre a decisdo, tendo efeito
suspensivo até a primeira Assembleia Geral:

Artigo 15 - A exclusao do associado se dara:
a) Por morte da pessoa fisica:
b) Por incapacidade civil nao suprida.

Artigo 16 - Em qualquer dos casos, de demisséo, eliminacdo e exclusdo sera
lavrado termo firmado pelo Presidente da Cooperativa, no Livro de Matricula,
indicando os motivos que a determinaram.

Artigo 17 - Os atos de demissao, eliminagéo e exclusdo determinam o vencimento
e pronta exigibilidade das dividas do associado na Cooperativa, cuja liquidacéo
cabera a Diretoria decidir.

Artigo 18 - Em caso de demisséao, eliminagéo e exclusdo, o associado tera direito
a restituicdo do capital integralizado, retengbes para aumento de capital, sobras
que lhe tiverem sido creditadas, ou a creditar, além de outros créditos de qualquer
natureza em conta corrente ou nao.

§1° - A restituigao de que trata este artigo somente podera ser exigida depois da
aprovagao, pela Assembleia Geral, do balanco do exercicio em que o associado
tenha sido desligado da Cooperativa e podera ser compensada, mediante
apropriagao, se houver débitos do associado junto a sociedade.

§2° - A Diretoria da Cooperativa podera determinar que a restituigao do capital
seja feita em parcelas mensais iguais, dentro do exercicio financeiro que se seguir
aquele em que se deu o desligamento.

§3° - Ocorrendo demissées, eliminagbes e exclusées de associados em numero
tal que as restituicdes das importancias referidas no presente artigo, possam
ameacar a estabilidade econémico-financeira da Cooperativa, esta podera restitui-
las mediante critérios que resguardem sua continuidade.
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§4° - Os deveres dos associados demitidos, eliminados e excluidos perduram até

que sejam aprovadas, pela Assembleia Geral, as contas em que se deu o
desligamento.

CAPITULO IV

CAPITAL SOCIAL

Artigo 19 - O capital social da Cooperativa nio tera limite quanto ao maximo, sera
variavel conforme o numero de quotas - partes subscritas, nao podendo ser
inferior a R$ 4.000,00 (quatro mil reais)

Artigo 20 - O capital sera subdividido em quotas - partes, no valor de R$1,00 N
(um real) cada. <~

Artigo 21 - Para ingressar na Cooperativa o associado devera subscrever capital
social, no minimo, igual a 200 quotas - partes ou R$ 200,00. [N

§1° - O associado nao podera subscrever menos de 200 quotas - partes, nem |
mais do que 1/3 do Capital Social da Cooperativa. \

§2° - A quota - parte sera indivisivel e intransferivel a nao associados, nag”
podendo ser negociada, nem dada em garantia e sua subscri¢ao, integralizagao ef\{\
devolugéo serdo sempre registradas no Livro de Matricula. ¢

§3° - A integralizagdo do capital devera ser feita em uma s6 vez, no ato de
ingresso.

Artigo 22 - A Assembleia Geral Ordinaria, sempre que houver sobras no
exercicio, fixara um percentual de até 12% (doze por cento) ao ano, para
pagamento de juros, que serdo contados sobre a parte integralizada do capital do
associado.

Artigo 23 - Para efeito de aumento permanente de capital sera fixado pela
Assembleia Geral Ordinaria, um percentual de até 3% (trés por cento) sobre o
valor bruto da produgéo dos associados, comercializada pela Cooperativa.

p;f/,
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CAPITULO V
ORGAOS SOCIAIS
SEGAO |

ASSEMBLEIAS GERAIS

G

~

Artigo 24 - A Assembleia Geral dos associados é o 6rgdo supremo da sociedade, Li
tendo, dentro dos limites da Lei e deste Estatuto, poderes para tomar toda e R
qualquer decisdo de interesse social e suas deliberagdes vinculam todos, ainda <
que ausentes e discordantes. z
™~
Artigo 25 - A Assembleia Geral sera convocada pelo Presidente da Cooperativa. .‘,( q&

. [ . . . AR
Paragrafo Unico - Padera, também, ser convocada pelo Conselho Fiscal, se \\%
ocorrerem motivos graves e urgentes, ou apos solicitagdo nao atendida, por 1/5

(um quinto) dos associados em pleno gozo dos seus direjtos.

Artigo 26 - Em qualquer das hipéteses referidas no artigo 25 e seu paragrafo
unico, as Assembleias Gerais serdo convocadas com a antecedéncia minima de
10 (dez) dias, para a primeira convocagdo, com intervalos de 1 (uma) hora para a
segunda e 1 (uma) hora para a terceira convocagao.

d . ’ . . ,Y
Paragrafo Unico - As 3 (trés) convocagdes poderao ser feitas em Unico edital,
desde que dele constem, expressamente, os prazos para cada uma delas. \

Artigo 27 - Dos Editais de Convocagao das Assembleia Gerais devergo constar:

I - a denominagéo da Cooperativa, 0 numero do CNPJ, seguida da expressio
"Convocagéo de Assembleia Geral" Ordinaria ou Extraordinaria, conforme o caso;

Il - o dia e a hora da reunido, em cada convocagao, assim como o endereco de
sua realizagdo, o qual, salvo motivo justificado, serd sempre o da sede social da
Cooperativa;

Il - sequiéncia ordinal das convocagoes;

IV - Ordem do Dia dos trabalhos com as devidas especificacdes:

e
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V - 0 nimero de associados existentes na data de sua expedicdo, para efeito de
calculo do numero legal “quorum” de instalacéo;

VI - nome e respectiva assinatura do responsavel pela convocagao.

§1° - No caso de a convocagéo ser feita pelos associados, o edital sera assinado,
no minimo, pelos 4 (quatro) primeiros signatarios do documento gue a solicitou.

§2° - Os editais de convocacdo serdo afixados em locais apropriados das
dependéncias da Cooperativa, mais freqiientadas pelos associados, comunicados
por cartas circulares aos associados, publicados em jornais e, ainda, por outros
meios de divulgacao.

Artigo 28 - O numero legal “quorum® para a instalacdo das Assembleias Gerais
sera:

I- Primeira Convocagao: 2/3 (dois tercos) dos associados em condicoes de votar;
Il - Segunda Convocagao: Metade mais um (50 % + 1) dos associados;
Il - Terceira Convocagéo: Minimo de 10 (dez) associados.

Paragrafo Unico - Para efeito de verificag8o do quorum de que trata este artigo, o
numero de associados presentes sera contado por suas assinaturas, apostas no
Livro de Presenca.

Artigo 29 - N&o havendo quorum legal para instalacdo da Assembleia Geral, em
nenhuma das trés convocagOes, sera feita nova convocagdo, também com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

, - ) o . . R
Paragrafo Unico - Se ainda assim nao houver numero legal para a sua instalagéo,

admite-se a intencao de dissolver a sociedade.

Artigo 30 - As deliberagbes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria
simples de associados presentes com direito a voto.

Artigo 31 - Sera de competéncia da Assembleia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria,
a destituicdo dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal,

Paragrafo Unico - Ocorrendo destituicGes, ou vacancia, em montante que possa
comprometer a regularidade da administragdo ou fiscalizagdo da Cooperativa, a
Assembleia Geral podera designar diretores e fiscais provisorios, até a posse dos
novos, cuja eleicdo se efetuara no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

337,
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Artigo 32 - Nas Assembleias Gerais, cada associado tera direito a um voto, sendo
vedado o voto por procuracao.

Artigo 33 - Nao podera votar e ser votado na Assembleia Geral 0 associado que:
| - tenha sido admitido apds a sua convocacgao;
Il - esteja com sua demissao, eliminagéo ou exclusao proposta perante a Diretoria;

Il - tenha vinculo empregaticio com a Cooperativa. \4
:i\
: S
Artigo 34 - Prescreverg em 4 (quatro) anos a acéo para anular as deliberagbes da v
Assembleia Geral, viciada de erro, dolo, fraude ou simulagéo, a contar da data da )
sua realizacao. DNew
Y

o ~
SECAO I \

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Artigo 35 - A Assembleia Geral Ordinaria, que se realizara anualmente nos 3 '
(trés) primeiros meses apos o término do exercicio social, deliberara sobre os . )\
seguintes assuntos que deverdo constar da Ordem do Dia: B

I - Prestagdo de contas da Diretoria, compreendendo: \ ;\\
a) Relatério da Gestao: \\)\
b) Balanco Geral:
¢) Demonstrativo das sobras ou das perdas;
d) Parecer do Conselho Fiscal:
e) Plano de atividades para o exercicio seguinte.

It - Destinagao das sobras apuradas ou rateio das perdas:

HI - Eleigéo e posse dos membros da Diretoria, quando for o caso;

IV - Eleicdo e posse dos membros do Conselho Fiscal;

V - Fixagao, quando previsto, do valor do Pré - labore aos membros da Diretoria e
cédula de presenca aos Conselheiros Fiscais;
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VI - Quaisquer assuntos de interesse social, excluidos os da competéncia
exclusiva da Assembleia Geral Extraordinaria.,

§1° - Quando a Assembleia estiver tratando dos assuntos referentes aos itens (he

(V) acima, tdo logo seja apresentada a matéria, o Presidente solicitara a
Assembleia Geral a indicacdo de dois associados, para conduzir os trabalhos de
votagao. Os diretores e conselheiros fiscais deixardo a mesa, permanecendo,
entretanto, no recinto, para prestar os esclarecimentos que forem solicitados, sem
direito a voto.

§2° - A aprovacdo da Prestacdo de Contas da Diretoria desonera seus S
componentes de responsabilidade, ressalvados os casos de erro, dolo, fraude ou
simulagdo, bem como a infracéo da Lei e deste Estatuto.

SECAO Il }
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA }%\'
N
\S Y
Artigo 36 - A Assembleia Geral Extraordinaria realizar - se - a sempre que
necessaria e podera deliberar sobre quaisquer assuntos de interesse da \
sociedade, desde que mencionados no edital de convocacao. '\
Artigo 37 - Sera da competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordinaria - \
deliberar sobre os seguintes assuntos: (\(\
\1 . \,\\
[ - Reforma do Estatuto Social; NN

Il - Fus&o, incorporagéo e desmembramento:

lIl - Mudanga de objetivo da sociedade:

IV - Dissolug&o voluntaria e nomeacéo de liquidantes:
V - Contas do liguidante.

Paragrafo Unico - Serfo necessarios os votos de 2/3 (dois tercos) dos
associados presentes para tomar validas as deliberagbes de que trata este artigo.

SECAO IV
DIRETORIA

p



Artigo 38 - A Cooperativa sera administrada por uma Diretoria, composta de 5
(cinco) membros, todos associados e eleitos pela Assembleia Geral, com os
cargos de Presidente, Vice - Presidente, 1° Secretario, 2° Secretario e Tesoureiro.

Artigo 39 - A Diretoria sera eleita para um mandato de 3 (trés) anos e tomara

posse na propria Assembleia que a elegeu, perdurando o seu mandato até a
Assembleia em que houver nova eleicao.

§1° - Sera obrigatdria, ao término de cada periodo de mandato, a renovacéo de,
no minimo 1/3 (um tergo) do total dos seus membros.

§2° - A Assembleia Geral poderg aprovar o pagamento de Pré - Labore de forma
equivalente ao niimero de horas dedicadas pelos Diretores a Cooperativa.

Artigo 40 - Os membros da Diretoria e os componentes do Conselho Fiscal, nao

poderao ser parentes entre si, em linha reta ou colateral, até o segundo grau e
nem ser conjuges entre si.

Artigo 41 - A Diretoria podera contratar executivos que nao pertengam ao quadro
social, fixando-lhes as atribuigdes e salarios.

Artigo 42 - Os administradores eleitos ou contratados ndo serdo pessoalmente
responsaveis pelas obrigagbes que contrairem em nome da Cooperativa, mas
responderao solidariamente pelos prejuizos resultantes de seus atos, se
procederem com culpa ou dolo.

Paragrafo Unico - A sociedade respondera pelos atos a que se refere este artigo
se 0s houver ratificado ou logrado proveito.

Artigo 43 - Perdera o mandato o membro da Diretoria, que faltar a 2 (duas)
reunides consecutivas ou a 4 (quatro) no decorrer do ano. sem justificativas.

Paragrafo Unico - Cabera ao Presidente a comunicagdo por escrito, ao Diretor
que perdeu o mandato, devendo o fato ser registrado em ata.

Artigo 44 - Compete a Diretoria as seguintes atribuicdes:

a) Reunir-se uma vez por més e extraordinariamente sempre que necessario;

400{-
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b) Programar as operagdes e servicos, estabelecendo gualidade e fixando
quantidade, valores, prazos, encargos e demais condi¢gbes necessarias a
sua efetivacao;

c) Determinar taxas;
d) Deliberar sobre admisséao, demissao, eliminag&o e exclusao de associados;

c) Estimar previamente a rentabilidade das operagdes e servicos, bem como a
sua viabilidade;

d) Estabelecer as normas para funcionamento da Cooperativa;
e) Elaborar o Regimento Interno para a organizagéo do quadro social:

fy Estabelecer as estruturas necessarias nas areas operacional, administrativa ‘”Q
e executiva, e fixando normas para admissio e demissio de funcionarios;

"

g) Fixar normas disciplinares; Z,
h) Avaliar a conveniéncia e fixar o limite de fianga para os funcionarios que S
manipulam dinheiro ou valores da Cooperativa: \\Cs

i) Contratar, quando se fizer necessario, servico independente de auditoria, .
conforme disposto no artigo 112, da Lei 5.764- \.A__A:\’ !
) Indicar bancos nos quais serao efetuados os depositos de numerario, e AN

fixar o limite maximo que podera ser mantido no caixa da Cooperativa;

k) Adquirir, alienar e onerar bens imoveis da sociedade, mediante expressa
autorizagéo da Assembleia Geral:

§1° - As decisées serdo sempre por maioria simples de votos dos membros da
Diretoria, cabendo ao Presidente o voto de desempate.

§2° - As normas estabelecidas pela Diretoria serao operacionalizadas através de
Instrugdes Normativas.

Artigo 45 - O Presidente tera as seguintes atribuicdes:
a) Representar a Cooperativa em juizo e fora dele:
b) Convocar e dirigir as reuniées da Diretoria:
¢) Convocar e presidir as Assembleias Gerais:
d) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social e o Regimento Interno;
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e) Assinar contratos, distratos, cheques e demais documentos constitutivos de
obrigagbes, sempre em conjunto com o Tesoureiro;

fy Oferecer garantias, outorgar procuragoes, contrair empréstimos e
financiamentos, mediante autorizagdo expressa da Assembleia Geral;

g9) Elaborar e apresentar a Diretoria os planos de acao da Cooperativa.

h) Proferir o voto de desempate;

Artigo 46 - Compete ao Vice-Presidente as seguintes atribuictes:
a) Substituir o Presidente nos seus impedimentos, por prazo de até 90 dias;

b) Elaborar com o Presidente e o Secretario, os planos de agdo da ~
Cooperativa. 9

N

>

Artigo 47 - Serdo da competéncia do 1° Secretario as seguintes atribuicbes: }
a) Secretariar e elaborar as respectivas atas, das Assembleias Gerais e «\g

as reunides da Diretoria; -

b) Registrar em Cartorio todos os documentos da Cooperativa, segu:1<jo‘~~-;.;f\Y
as determinacdes legais; )

c) Acompanhar o expediente burocratico da Cooperativa, e
responsabilizar - se pela contabilidade, controles e registros; o

d) Responsabilizar-se pela correspondéncia e arquivos da Cooperativa;

e) Assinar com o Presidente as correspondéncias emitidas pela
Cooperativa.

Artigo 48 - O 2° Secretario tera as seguintes atribuicées:
a) Substituir o 1° Secretario em seus impedimentos:
b) Assessorar o 1° Secretario:

c) Participar das Reunides da Diretoria e da elaboragéo dos planos
de agéo da Cooperativa.

Artigo 49 - Serao da responsabilidade do Tesoureiro as atividades abaixo:
a) Administrar e coordenar as atividades financeiras da Cooperativa;
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b) Assinar com o Presidente contratos, distratos, cheques e demais
documentos constitutivos de obrigagdes;

¢) Oferecer garantias, contrair empreéstimos e financiamentos mediante
expressa autorizag@o da Assembleia Geral:

d) Manter em ordem os livros e documentos financeiros, bem como a
documentagdo e escrituracio contabil da Cooperativa;

e) Atender as solicitacbes do Conselho Fiscal, referentes a
apresentagéo de documentos contabeis.

Artigo 50 - Os participantes de ato ou operagao social em que se oculte a
natureza da sociedade poderao ser declarados pessoalmente responsaveis pelas
obrigagdes em nome dela contraidas, sem prejuizo das sangbes penais cabiveis.

Artigo 51 - O membro da Diretoria que, em qualguer operagio, tenha interesse
oposto ao da sociedade, ndo podera participar das deliberagbes da mesma,
cumprindo-lhe acusar o seu impedimento.

Artigo 52 - Os Diretores e Conselheiros Fiscais, bem como os liquidantes,
equiparam-se aos administradores das sociedades anbnimas para efeito de
responsabilidade criminal.

Artigo 53 - Sem prejuizo da agao que couber ao associado, a Cooperativa por
seus dirigentes, ou representada pelo associado escolhido em Assembleia Geral,
tera direito de acdo contra os administradores, para promover a sua
responsabilidade.

SEGCAO V
CONSELHO FISCAL

Artigo 54 - A administracdo da Cooperativa sera fiscalizada, assidua e
minuciosamente, por um Conselho Fiscal constituido de trés membros titulares e
trés membros suplentes, todos associados e eleitos anualmente pela Assembleia
Geral, sendo permitida a reeleigdo de apenas um titular e um suplente de seus
membros.

403,
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§1° - Nao poderdo fazer parte do Conselho Fiscal, além dos inelegiveis
enumerados no artigo 80 deste Estatuto, os parentes dos Diretores até o 2° grau,
em linha reta ou colateral, bem como os conjuges e parentes entre si até esse
grau.

§2° - O associado nio podera exercer cumulativamente cargos na Diretoria e no
Conselho Fiscal.

Artigo 55 - O Conselho Fiscal devers reunir-se, ordinariamente, uma vez por més
e extraordinariamente, tantas vezes quantas necessarias para as atividades de
fiscalizagdo da Cooperativa,

Artigo 56 - Em sua primeira reuniao, os conselheiros deveriao escolher entre sij,
um Coordenador, que devera convocar e dirigir as reuniées, e um Secretario que
fara a lavratura das atas.

Artigo 57 - Perdera o mandato o conselheiro que faltar a 2 (duas) reunides
consecutivas ou a 4 (quatro) no decorrer do ano, sem justificativas.

§1° - Cabera ao Coordenador do Conselho Fiscal, comunicar por escrito a
decis&o, ao Conselheiro que perdeu o mandato, devendo o fato ser registrado em
ata.

§2° - O Coordenador convocara os Conselheiros Fiscais Suplentes, para proceder X
a substituicao, com mandato tampé&o ate completar o exercicio, O procedimento -
devera constar na Ata do Conselho Fiscal.

Artigo 58 - As deliberagdes serdo tomadas por maioria simples de votos e
constarao de ata lavrada em livro proprio, lida, aprovada e assinada ao final dos
trabalhos.

Artigo 59 - Compete ao Conselho Fiscal as seguintes atribuigées:

a) Conferir, mensalmente, o saldo do numerario existente em caixa, verificando
se esta dentro dos limites estabelecidos pela Diretoria;

b) Verificar se os extratos de contas bancarias conferem com a escrituragao da
Cooperativa:

¢) Examinar se o montante das despesas e inversdes realizadas estd em
conformidade com as determinagdes da Diretoria;
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d) Verificar se as operagées realizadas e servigos prestados correspondem em

volume, qualidade e valor as conveniéncias econdmico-financeiras da
Cooperativa;

e) Verificar se a Diretoria vem se reunindo regularmente e se existem cargos
vagos na sua composicao;

f) Averiguar se ha reclamagdes de associados quanto aos servigos prestados;

g) Verificar se os recebimentos dos créditos s&o feitos com regularidade e se os
compromissos sociais s&o atendidos com pontualidade;

h) Averiguar se ha problemas com funcionarios;

i) Examinar balancetes e outros demonstrativos mensais, o Balanco Geral e o
Relatorio Anual, emitindo Parecer sobre os mesmos para a Assembileia Geral:

j} Levar ao conhecimento da Diretoria e da Assembleia Geral as irregularidades
constatadas; '

k) Convocar a Assembleia Geral, quando a Diretoria se negar a convoca-la;

§1° - O Conselho Fiscal, para o desempenho de suas funcbes, tera acesso a
livros, contas, documentos, empregados, associados e outros, sem prévia
autorizacdo da Diretoria;

§2° - O Conselho Fiscal podera, ainda, com anuéncia da Diretoria € mediante
autorizagdo da Assembleia Geral, contratar assessoramento especializado,
correndo as despesas por conta da Cooperativa.

CAPITULO VI
ELEICOES E PROCESSO ELEITORAL

Artigo 60 - As eleigbes, o processo eleitoral, os procedimentos e a forma de
votacao, serdo disciplinados pelo Regimento Interno, aprovado pela Assembleia
Geral.

CAPITULO VII
LIVROS

4055{‘
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Artigo 61 - A Coopevi devera possuir os seguintes livros, com termos de abertura
€ encerramento assinados pelo Presidente:

I - Livro de Matricula:

It - Livro de Atas das Assembleias Gerais:

I - Livro de Atas das Reuniées da Diretoria:

IV - Livro de Atas das Reunides do Conselho Fiscal,

V - Livro de Presenca dos Associados nas Assembleias Gerais;

VI - Outros Fiscais e Contabeis, obrigatorios, autenticados pelos 6rgaos
competentes.

G
Paragrafo Unico - sera facultada a adogao de livros de folhas soltas ou fichas, }_‘é
desde gue devidamente numeradas. 2,
2
o
Artigo 62 - No Livro de Matricula, os associados serdo inscritos por ordem \;’
cronologica de admissao, dele constando: S U Gy

-~ \\\
1. Nome, idade, estado civil, nacionalidade, profissao e residéncia do associado; A Q\

2. A data de sua admissao, e quando for o caso, de sua demissao, eliminagéo e
exclusao;

/ b
3. A conta corrente das respectivas quotas - partes do capital social. ; %
CAPITULO VI }X\
BALANCO GERAL, SOBRAS / PERDAS E FUNDOS \\\;\J '\\._
N

Artigo 63 - O Balango Geral, incluindo o confronto das receitas e despesas, sera
levantado no dia 31 de dezembro de cada ano.

Paragrafo Unico - Os resultados serdo apurados separadamente, segundo a
natureza das operagdes e servicos.

Artigo 64 - As despesas, custos operacionais diretos e indiretos e custos
administrativos da sociedade serdo cobertos pelos associados participantes dos
servicos que lhes deram causa, mediante rateio na proporgao direta da fruicdo dos
Servicos.
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Artigo 65 - Das sobras apuradas no Balango Geral serdo deduzidos os valores
correspondentes aos Fundos a seguir:

I-10 % (dez por cento) para o Fundo de Reserva - FR.

I -5 % (cinco por cento) para o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e
Social — FATES.

§1° - As sobras liquidas apuradas no exercicio, depois de deduzidas as taxas para
os fundos, serdo rateadas entre o0s associados, em partes diretamente
proporcionais aos servigcos usufruidos da Cooperativa no periodo, salvo
deliberagao diversa da Assembleia Geral;

§2° - Para amortizar ou liquidar débitos de qualquer origem, a Cooperativa podera
reter, total ou parciaimente, o montante das sobras que o associado tenha direito.

Artigo 66 - O Fundo de Reserva destina-se a reparar eventuais perdas e atender
ao desenvolvimento das atividades da Cooperativa.

§1° - Sendo o Fundo de Reserva insuficiente para cobrir as perdas referidas neste

artigo, serdo as mesmas rateadas entre os associados, na razdo direta dos
servigos usufruidos.

§2° - Além da taxa de 10 % (dez por cento) das sobras do exercicio, revertem em
favor do Fundo de Reserva:

a) Créditos e capital a restituir ndo reclamados apos um ano do
desligamento do associado;

b) Auxilios e doagdes recebidas sem destinacéo especial.

Artigo 67 - O FATES destina-se a prestagio de assisténcia aos associados, seus
familiares e aos funcionarios da Cooperativa.

§1° - Os servicos de que trata este artigo poderdo ser executados mediante
convénio com entidades especializadas, oficiais ou nao.

§2° - Alem da taxa de 5% (cinco por cento) das sobras do exercicio, revertem em
favor do FATES:

a) Resultados de operacbes com ndo associados;

b) Creditos de néo associados nao reclamados apos 1 ano.

§3° - A assisténcia aos associados de que trata este artigo, refere-se a:

407<
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a) Inscrigdo em cursos, congressos, seminarios e eventos técnicos
relacionados ao cooperativismo;

b) Despesas de transporte e hospedagem para participar em reunides
técnicas sobre cooperativismo, fora do municipio.

§4° - A assisténcia aos funcionarios da Cooperativa, refere-se a participacdo em:

a) Cursos técnicos de interesse;

b) Eventos sociais de confraternizagéo. \\Z

<,

§5° - Ficando sem utilizagdo mais de 50% dos recursos anuais do FATES, durante N

dois anos consecutivos, sera procedida & revisdo dos Planos de Aplicagéo, ~

devendo a Assembleia Geral seguinte ser informada e fazer as recomendagdes S

necessarias ao cumprimento das finalidades objetivadas. \\f')/,“;)
< ..\\.:\.l“

«?‘\\:\:‘

Artigo 68 - A Assembleia Geral podera criar outros fundos, inclusive rotativos,
com recursos destinados a fins especificos, fixando o modo de formagéo,
aplicagéo e liquidagao.

CAPITULO IX
DISSOLUGAO E LIQUIDAGAO

Artigo 89 - A Coopevi se dissolvera de pleno direito;

I - Quando assim deliberar a Assembleia Geral, desde gue os associados,
totalizando o numero minimo de 20 presentes, com direito a voto, ndo se
disponham a assegurar a sua continuidade:

I - Devido a alterag&o de sua forma juridica:

Hi - Pela redugdo do numero minimo de associados ou do capital social minimo
se, até Assembleia Geral subseqiente, realizada em prazo néo inferior a 6 (seis)
meses, eles ndo forem restabelecidos:

IV - Pela paralisagdo de suas atividades por mais de 120 (cento e vinte) dias.

Paragrafo Unico - Quando a dissolugdo da sociedade ndo for promovida
voluntariamente, nas hipoteses previstas neste artigo, a medida podera ser
tomada judicialmente a pedido de qualiquer associado.
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Artigo 70 - Quando a dissolugao for deliberada pela Assembleia Geral, esta

nomeara um liquidante, ou mais, e um Conselho Fiscal de 3 (trés) membros para
proceder a liquidagdo da Cooperativa.

Paragrafo Unico - O liquidante devera proceder a liquidagdo de conformidade
com os dispositivos da Lei Cooperativista.

AAAAA \;

CAPITULO X

QUALIFICACAO {

™

Artigo 71 - A Cooperativa Amperense dos Produtores de Vinho - Coopevi recebe *~~7)~'/’i>'
a qualificagdo como cooperativa sem fins lucrativos de interesse social de acordo - N

com os artigos 53 a 61 do novo Codigo Civil aprovado pela Lei 10.406 / 2002. \\\\

CAPITULO XI g

SISTEMA OPERACIONAL

SEGAO |
ATO COOPERATIVO

Artigo 72 - Atos Cooperativos s3o os atos praticados entre a Cooperativa e seus

associados, entre os associados e a Cooperativa e pelas cooperativas entre si
quando associadas, para a consecugao dos objetivos sociais.

Paragrafo Unico - O Ato Cooperativo ndo implica operagdo de mercado, nem
contrato de compra e venda de produto ou mercadoria.

SECAO I
OPERAGOES COM NAO ASSOCIADOS
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Artigo 73 - A Cooperativa podera, em bases que ndo superem 100% (cem por
cento) do maior montante das transagdes realizadas nos 3 (trés) Ultimos
exercicios:

a) Adaquirir produtos de terceiros para completar lotes destinados ao cumprimento
de contratos;

b) Suprir capacidade ociosa de suas instalaces industriais.

Artigo 74 - A Cooperativa podera fornecer bens e servicos a ndo associados,

desde que tal ato atenda aos objetivos sociais e estejam de conformidade com a
Lei Cooperativista.

Artigo 75 - A Cooperativa podera participar de empresas néo cooperativistas para
atendimento de objetivos acessérios ou complementares.

Artigo 76 - Os resultados das operagdes da Cooperativa com néo associados
serao levados a conta do FATES e serdo contabilizados em separado, de modo a
permitir calculo para a incidéncia de tributos.

SEGAO I
SISTEMA TRABALHISTA

Artigo 77 - Nao existira vinculo empregaticio entre a Cooperativa e seus
associados.

Artigo 78 - A Cooperativa iguala - se as demais empresas em relagao aos seus
empregados para os fins da legislagéo trabalhista e previdenciaria.

CAPITULO Xli
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 79 - Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, que pretenderem
postular cargos publicos eletivos, deverdo renunciar aos cargos que exercerem na
Cooperativa, com antecedéncia minima de 180 (cento e oitenta) dias, contados da
data designada para a eleigéo;

410¢
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§1° - O pedido de rendncia se dara por escrito, devendo ser protocolado na
Secretaria da Cooperativa;

§2° - Em caso de renlncia de qualquer membro da Diretoria ou do Conselho
Fiscal, o cargo sera preenchido pelos suplentes.

Artigo 80 - Serdo inelegiveis, além das pessoas legalmente impedidas, as que
houverem sido condenadas & pena que vede, ainda gue temporariamente, o
acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou
suborno, concussdo, peculato ou contra a economia popular, a fé pablica ou a
propriedade.

Artigo 81 - Os Fundos de Reserva e FATES, referidos no artigo 65, deste
Estatuto, s&o indivisiveis entre os associados, mesmo no caso de liquidagéo da
sociedade, quando terdo esses fundos, juntamente com o remanescente,
destinagao determinada pela Assembleia Geral, se de outra forma nao dispuser a
Lei.

Artigo 82 - O presente Estatuto entra em vigor a partir da sua aprovagao pela
Assembleia Geral Extraordinaria, realizada em 27 de marco de 2013, e s6 podera
ser reformado, no todo ou em parte, por outra Assembleia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para este fim.

Este Estatuto Social foi alterado em Assembleia Geral Extraordinaria em data de
29 de fevereiro de 2020.
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Aos vinte e nove dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte (29/02/2020),
tendo como local a sede da Cooperativa, situada na Rodovia PR182, trevo de
acesso a cidade, na Linha ltaipu, municipio de Ampére, em terceira chamada, as
oito horas (8h:00min) reuniram-se 08 socios da Cooperativa Amperense dos
Produtores de Vinho — COOPEVI, em Assembleia Geral Ordinaria atendendo ao
Edital de Convocagé&o abaixo transcrito:

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA - EDITAL DE CONVOCACAO - O Diretor
Presidente da COOPERATIVA AMPERENSE DOS PRODUTORES DE VINHO -
COOPEVI inscrita no CNPJ sob n® 09182.492/0001-58, no uso de suas atribuictes,
conferidas pelo Estatuto’ Social Capitulo V, Sessao | Artigo 27 convoca os senhores
associados para ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA 2 realizar-se em Ampére - PR,
na Rod. PR 182 km. Linha ltaipu, no préximo dia 29 de fevereiro de 2020. A) Em
primeira convocagdo as 7:00 horas com a presenca de 2/3 (dois tercos) de
associados; B) Em segunda convocagao as 7:30 horas com a presenc¢a da metade

mais um dos associados: C) Em terceira convocagao as 8:00 horas com no minimo \

de 10 (dez) associados presentes. A Assembléia Geral Ordinaria ira deliberar a
seguinte ordem do dia: 1. Prestagdc de contas do exercicio de 2019,
compreendendo: A) Balanco geral de 2019; B) Demonstrativo das sobras e, ou
perdas; C) Parecer do conselho fiscal; 2. Destinacao das sobras apuradas ou rateio
das perdas decorrentes das insuficiéncias das contribuicbes para cobertura das
despesas da sociedade: 3. Eleigéo de nova Diretoria para periodo de 2020/2023: 4.
Entrada e saida de sécios: 5. Assuntos gerais. Ampére, 05 de fevereiro de 2020.
Assinado Leonardo Sganzerla - Presidente. Publicado Jornal de Beltrdo Fls16A,
Francisco Beltrdo, 07 de fevereiro de 2020 - n° 6.884. Edital este que foi fixado nas
dependéncias e comunicado por carta circulares n° 14 (quatorze). O presidente
Leonardo Sgazerla agradeceu a presenca dos associados e convocou o Sr. o da
Silva Stein Diretor tesoureiro e o Sr. Gilmar Brizola Diretor secretario para compor a
mesa e conduzir os trabalhos, assim o Sr. Presidente deu por aberta a assembleia e
passou-se a discussao dos itens do edital: 1 Prestagédo de contas do exercicio de
2019, compreendendo: A) Balancgo geral de 2019 — apresentou resultado satisfatério;
B) Demonstrativo das sobras €. ou perdas - sobrou o valor de R$18.067,00 para
possivel divisdo. C) Parecer do conselho fiscal — todos o0s sécios aprovaram as
contas por unanimidade; 2. Destinagdo das sobras apuradas ou rateio das perdas
decorrentes das insuficiéncias das contribuicdes para cobertura das despesas da
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sociedade- perante aprovagéo de todos os sécios foi decidido deixar em caixa: 3.
Eleic&o de nova Diretoria para periodo de 2020/2023: Reeleito para presidente o Sr.
Leonardo Sganzerla, brasileiro, maior, casado pelo regime de comunh&o parcial de
bens, vinicultor, residente e domiciliado na Linha km 50 Distrito de Ampére PR,
Portador da Carteira de ldentidade n° 7.031.393.767 SSP/RS, CPF sob o n°.
442.308.340-04; Vice Presidente Milton Gnoatto, brasileiro, vinicultor, casado pelo
regime de comunhado universal de bens, residente e domiciliado na Linha Bom
Principio Distrito de Ampére PR, Portador da Carteira de Identidade n°. 2.236.537
SSP/PR, CPF sob o n° 524.419.209-44; Tesoureiro Flavio Battisti, divorciado,
residente e domiciliado na Linha Irmaos Perreira Distrito de Ampére PR, inscrito no
RG sob n° 3.091.077-0 SSP/SC e CPF sob n°® 453.296.649-34: Secretario Gilmar
Brizola, brasileiro, vinicultor, casado pelo do Sudoeste PR, Portador da Carteira de
Identidade n°. 8.506.007-4 SSP/PR, CPF sob o n°. 080.379.019-45. Conselho Fiscal'
Titulares: Gilberto Telles de Souza, brasileiro, vinicultor, casado pelo regime de
comunh&o universal de bens, residente e domiciliado na Linha Uassari, Distrito de

Ampére PR, Portador da Carteira de Identidade n°. 1.751.134 SSP/PR, CPF sob o .

n°. 067.802.709-97; Elivelton Saggiorato Chortaszko, brasileiro, viticultor, solteiro,
residente e domiciliado na Linha Km50, Distrito de Ampére PR, Portador da Carteira
de ldentidade n°. 10.843.676-0 SSP/PR, CPF sob o n°. 074.319.659-74: Ivo da Silva
Stein, brasileiro, vinicultor, casado pelo regime de comunhao universal de bens,
residente e domiciliado na Linha Santa Rita Distrito de Ampére PR, Portador da
Carteira de ldentidade n°. 8.058.052-5 SSP/PR, CPF sob o n°. 627.966.589-53.

Suplentes - Edgar Kielbowicz: brasileiro, vinicultor, casado pelo regime de -
comunhao parcial de bens, residente e domiciliado na Linha Santa Rita Distrito de

Ampére PR, Portador da Carteira de Identidade n®°. 8.042.743-3 SSP/PR, CPF sob o
n® 026.197.899-31; Rosane Picinini, brasileira, solteira, vinicultora, residente e
domiciliada na Linha Santa Rita Distritoc de Ampére PR, inscrita no RG sob n°.
6.167.101-3 SSP/PR e CPF sob n® 973.758.299-34; Ivanir Deola, brasileiro,
vinicultor, casado pelo regime de comunhéo parcial de bens, residente e domiciliado
na Linha Arroio do Tigre, Distrito de Ampére PR, Portador da Carteira de Identidade
n® 4.579.914-0 SSP/PR, CPF sob o n° 639.991.029-34; 4. Entrada e saida de
socios — ndo houve o pedido de entrada de novos socios. Saida: Os socios Amélio
Nhoatto e Marno Stein pediram baixa do quadro de sécios. 5. Assuntos gerais; foi
aprovado pelos associados um novo ramo de atividade, o de polpa de frutas
congelada. Nada mais havendo a tratar, lavro a presente ata, que apos lida e

514,

~
e

i



415,
COOPERATIVA AMPERENSE DOS PRODUTORES DE VINHO — COOPEVI
CNPJ N209.182.492/0001-58NIRE ~ 41400018733

ATA N2 014 - ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
Pagina 3de 3

aprovada serg assinada por mim Gilmar Brizola (Secretario), Leonardo Sganzerla
(Presidente) e Flavio Battisti (Tesoureiro). "A PRESENTE E COPIA FIEL DA ATA
ORIGINAL LAVRADA EM LIVRO N° 1, FOLHA N° 20”.
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Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento - MAPL
Secretaria de Agricultura Familiar & Coonerativismo - SAF
Cadastro Nacional da Agricultura Familiar

2ac]
do Agricoitara ¥

EXTRATO PARA EMPREENDIMENTO FAMILIAR RURAL E
FORMAS ASSOCIATIVAS DA AGRICULTURA FAMILIAR

N2 CAF: Situacao:

PR122022.02.000001177CAF ATIVO

Data da inscricdo: Data de Validade:

08/12/2022 08/12/2024
Identificacao:

Razao Social:
COOPERATIVA AMPERENSE DOS PRODUTORES DE VINHO - COOPEVI

Tipo de Pessoa Jurfdica:
Cooperativa Singular

Municipio:
Ampére

Representante Legal:
LEONARDO SGANZERLA

Entidade responsavel pela inscricdo no CAF:

Entidade:
Instituto de Desenvolvimento Rural do Parand - IAPAR-EMATER

Cadastrador:
SADY DOMINGOS ALVES GRISA

Composi¢do Societaria:

Categorias de Agricultores Familiares
Assentado
indigena

Quilombola

Resultado da Composicdo Societaria:

Categorias de Agricultores Familiares
Numero de associados com inscricéo ativa no CAF/DAP

Némero de associados sem inscricao no CAF

Quantidade de Inscricdes no CAF por Municipio:

Municipio/UF

Lista de composicdo Societéria:

Nome

CPF

CNPJ:
09.182.492/0001-58

Data de Constituicao:
19/04/2008

UF:

PR

CPF:

442.308.340-04

CNPJ:
75.234.757/0001-49

CPF:
236.515.200-72

Quantidade Participacao Relativa %
Quantidade %
26 96.3
1 3.7
Quantidade
Situagao CAF Ne CAF/DAP

Data de emissao do documento: 17/01/2023 10:24
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Elivelton Saggiorato Chortazko

Jose Brizola

Gilmar Poser Brizola
Rosane Picinini

Edgar Kielbowicz

Sergio Antonio de Santi
Adelar Kielbowicz
Geraldo Castagnara
Milton Gnoatto

Fi?vio Battisti
LEONARDO SGANZERLA
Ivanir Deola

Valdomiro Sartoro
Gilberto Telles de Souza
lvo da Silva Stein
Vanderlei Ribeiro de Moura
Clorimar Luiz Telles de Souza
Antonio Stein

Selio Antonio Colete
Inara Carolina Oenning
Geimar Nava

ltacir Pertile

GILMAR GARBOZZA

Rui Jos? Pelissari
Claudinei Jos? Ferraz
Gilmar Angelo da Silva

Valdir Candido Baptista

Ministério da Agricultura,

Secretaria de Agricultura Familiar e Cooperativismo - SAF

~uaria e Abastecimento - MAPA

Cadastro Nacional da Agricultura Familiar

ome

CPF
074.319.659-74
555.132.479-68
060.379.019-45
973.758.299-34
026.197.899-31
156.353.339-15
711.194.939-00
258.112.749-04
453.296.649-34
524.419.209-44
442.308.340-04
639.991.029-34
588.699.309-63
067.802.709-97
627.966.589-53
048.680.269-84
989.866.279-49
675.812.189-53
905.882.749-68
111.474.309-77
602.881.759-72
541.544 300-25
706.811.639-68
313.975.229-68
071.745.809-12
990.577.279-00
396.867.289-53

Situacdo CAF
ATIVO
ATIVO
ATIVO
ATIVO
ATIVO
ATIVO
ATIVO
ATIVO
ATIVO
ATIVO
ATIVO
ATIVO
ATIVO
ATIVO
ATIVO
ATIVO
ATIVO
ATIVO
ATIVO

Néo possui CAF
ATIVO
ATIVO
ATIVO
ATIVO
ATIVO
ATIVO
ATIVO

Data de emissao do documento: 17/01/2023 10:24

e CAF/DAP
SDW0074319659742212210225
SDW0555132479681312210212
SDW0060379019451611210436
SDW0973758299341011211237
SDW0026197899310308221155
SDW0156353339151111211108
SDW0711194939002112210225
SDW0258112749040804221055
SDW0453296649340912210204
SDW0524419209441012210235
SDW0442308340041811210254
SDW0639991029342211210902
SDW0588699309630912210112
SDW0067802709971603220134
SDW0627966589531702221002
SDW0048680269841911210428
SDW0989866279491005221124
SDW0069858149052904220232
SDW0905882749681105210214

SDW060288175972151221.0805
5DW0541544300251006220129
SDW0706811639681012210956
SDW0313975229680301220354
SDW0071745809123003220950
SDW0990577279002604220313
SDW0396867289531907221004
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
. . Procuradoria-Geral da Fazenda Nacionai

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: COOPERATIVA AMPERENSE DOS PRODUTORES DE VINHO - COOPEVI
CNPJ: 09.182.492/0001-58

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
n&o constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao ¢é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgdos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situacéo do
sujeito passivo no dmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 15:19:13 do dia 26/10/2022 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 24/04/2023.

Cddigo de controle da certid&do: 023B.0824.198D.1305

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



16/02/23, 16:21 Consulta Regularidade do Empregador

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  09.182.492/0001-58

Razao
. COOPERATIVA AMPERENSE DOS PRODUTORES DE
Social:
o~ Endereco: ROD PR 182 KM 0 / TREVO / AMPERE / PR / 85640-000

A Caixa Econdomica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagéo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuices e/ou encargos devidos,
decorrentes das obriga¢des com o FGTS.

Validade:11/02/2023 a 12/03/2023

Certificacdo Niumero: 2023021101452717607027

ey Informacgdo obtida em 16/02/2023 16:21:38

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: COOPERATIVA AMPERENSE DOS PRODUTORES DE VINHO - COOPEVI
(MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 09.182.492/0001-58

Certiddo n°: 5457607/2023

Expedicdo: 07/02/2023, as 09:44:27

Validade: 06/08/2023 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se gque COOPERATIVA AMPERENSE DOS PRODUTORES DE VINHO - COOPEVT
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 09.182.492/0001-58,
NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidagdo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceltacdo desta certiddo condiciona-se a verificacgdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciédrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demails titulos que, por
disposicdo legal, contiver forga executiva.



DECLARACAO DE PRODUGAQ

Eu, Leonardo Sganzerla na condicdo de REPRESENTANTE LEGAL da Cooperativa Amperense dos
Produtores de Vinho - COOPEVI, inscrita no CNPJ sob n? 09.182.492/0001-58, sediada no
municipio de Ampére - Parand, Rod. PR182, trevo de acesso a Ampére, Linha Itaipu, sn, CEP
85.640-000, declaro para os devidos fins que os géneros alimenticios a serem entregues sdo
produzidos pelos cooperados/associados relacionados na DAP Juridica. Por ser expressdo da
verdade, firmo a presente declaragéo.

Ampére/PR, 07 de fevereiro de 2023.
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Leonardo Sganzerla

Presidente
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DECLARAGAQ DE LIMITE INDIVIDUAL DE VENDA POR AGRICULTOR - DAP
FAMILIAR/ANO/ENTIDADE EXECUTORA

A Cooperativa Amperense dos Produtores de Vinho - COOPEVI, pessoa juridica de direito
provado, inscrita no CNPJ sob o n® 09.182.492/0001-58, com sede na Rodovia PR182, trevo de
acesso a Ampére, sn, Linha Itaipt, CEP 85.640-000, na Cidade de Ampére, Estado do Parana,
neste ato representada por seu representante legal, Sr (a) Leonardo Sganzerla, brasileiro,
portador do Registro Geral n? 7031393767, inscrito no CPF sob n? 442.308.340-04, residente
na Linha Canela, sn, CEP 85.650-000, na Cidade de Santa lzabel do Oeste, Estado do Parang,
DECLARA, que se responsabiliza pelo cumprimento da RESOLUGAO/CD/FNDE N2 26/2013, DO
MINISTERIO DA EDUCACAO, que limita o valor individual de venda do Agricultor Familiar em
no maximo R$ 40.000,00 (vinte mil reais), por DAP familiar/ano/entidade executora.

Ampére/PR, 07 de fevereiro de 2023.
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Leonardo Sganzerla

Presidente COOPEVI
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ESTADO DE PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMPERE
Secretaria Municipal da Fazenda

Localizacao
NUmero da ordem: Verificado em: Valido até: Data de emissdo:
43 —l 2023 31/12/2023 06/01/2023 —l
Pelo presente é concedido licenga para Localizagdo ao contribuinte:
—— NOME / RAZAO SOCIAL CNPJ
7594 - COOPERATIVA AMPERENSE DOS PRODUTORES DE VINHO - COOPEVI 09.182.492/0001-58
Inscricdo Municipal: 1466 Area: 635,00 m2
ENDERECO
Logradouro: PR 182 Ndmero: S/N
. | Complemento: LINHA ITAIPU CEP: 85640-000
Bairro: ZONA RURAL
Cidade: Ampére UF: PR

ATIVIDADE(S) CNAE
PRINCIPAL.:

1112700 - Fabricacao de vinho

SECUNDARIA(S):

0132600 - Cultivo de uva

0142300 - Produgdo de mudas e outras formas de propagagdo vegetal, certificadas
1031700 - Fabricacdo de conservas de frutas

1033302 - Fabricacdo de sucos de frutas, hortalicas e legumes, exceto concentrados
1099601 - Fabricagdo de vinagres

7120100 - Testes e andlises técnicas

FIXAR EM LOCAL VISIVEL copIGO VALIDAGAO: EAYU-UPRG

_Rua Maringa, 279 - 85640-000 - Ampére/PR - 46 3547-1122 - 85640000
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MINISTERIO DA AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO
SUPERWTENDENOAFEDERALDEAGR@ULH%U\PECUARV\EABASTBHMENTOPR

CERTIFICADO DE REGISTRO DE ESTABELECIMENTO
Certifico que esta devidamente registrado neste Ministério sob o N°.: PR 000578-9

O estabelecimento:

COOPERATIVA AMPERENSE DOS PRODUTORES DE VINHO - COOPEVI

Renovado em:

De Solicitagao Eletrénica Ne. 00023693/2017
Numero do registro anterior: PR-942936
CPF/CNPJ N° 09.182.492/0001-58 N DAP: SDW0918249200012411200814
Localizado a:  [M Ampére. N°® N° s/n. Linha taipu - PR 182 - Trevo acesso a Ampeére.
Bairro: Municipio: | Ampére
JUF: PR CEP:  185640-000
Atividade Classificagdo aracteristica Adicional Denominagées Classificagdo
Concedida em
BEBIDAS EM GERAL Hjéﬁf,\‘é:ﬁggghou S;%’j;f\ (\LCSLT(LE““NFADA POLPA DE FRUTA 2010412022
BEBIDAS EM GERAL | o1 ASILHADOR OU MDA NAO PERMENTADA 5100 60 sumo 20104/2022
BEBIDAS EM GERAL | CiFODJTOR OU N NAO FERMENTADA | 00 or e FruTA 20104/2022
S'SSSE EE SOET}I\{@%OS ACONDICIONADOR FERMENTADO ALCOOLICO | VINHO 10/08/2018
gfigj E gg@r\m)o% m\GDASXDAggL/m Ou SUCO OU SUMO 10/08/2018
BIANE’\?/? EE ggf/'l\f/ﬁ%os fD xA‘r?i?JtiESB?S, O ALCOOLICD | VINHO 10/08/2018
gx\JG\?EEEDDgS/l]\/f\;;DOOS EF%(\)B[)C;-JF;F/SSO(FDRU FERMENTADC ALCOOLICO VINHO 10/08/2018
i A RMENTADC NAC
S e Bt Py
Concedido em:  07/05/2009 VALIDO ATE: 07/05/2029

Curitiba-PR, 21 de Abril de 2022

A
|

)

CODIGO DE AUTENTICIDADE: NCMS-LHXP-ASOY-NDZ0
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MINISTERIO DA AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO
SUPERINTENDENCIA FEDERAL DE AGRICULTURA. PECUARIA E ABASTECIMENTO - PR

CERTIFICADO DE REGISTRO DE PRODUTO

Cemflco que estad devidamente reglstrado neste Mmlsterio sob o N°.: PR 000578-9.000014
(O Produto: | POLPA DE MARACUJA

De Marca Comercial: | AMPEV]
De Solicitacao Eletromca 00037842/2022 |

iDe propnedade do Estdbclcumemo COOPERATI\/A A[\APERENVSE DOS PRODUTORES DE VINHO - COOPEV|

LPF/C,NPJ Ne. OQ 18? 492/0001

;Locahzado a: M Ampe;e s/n L; ma ltcupu PF\ 462 1:@\/0 a(,eoso a Ampere
z?'Bairro: Mumc;pm Ampere UF: PR
Concedido em:  21/04/2022 VALIDO ATE: 21/04/2032

Renovado em:

Documento gerado eletronicamente -em 21/04/2022, as 15:44, conforme horario oficial de

CODIGO DE AUTENTICIDADEZKSK-C7UT-BANH-Y56T Pagina 111~ o
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MINISTERIO DA AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO
SUPERINTENDENCIA FEDERAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO - PR

CERTIFICADO DE REGISTRO DE PRODUTO
Certifico que esta devidamente registrado neste Ministério sob o N°.: PR 000578-8.000022

O Produto: POLPA DE ABACAXI

De Marca Comercial: AMPEV!

De Solicitagéo Eletronica:

00037863/2022

De propriedade do Estabelecimento:

COOPERATIVA AMPERENSE DOS PRODUTORES DE VINHO - COOPEVI

CPF/CNPJ N°. | 09.182.452/0001-58

Localizado a: M Ampére s/n Linha Itaipu - PR 182 - Trevo acesso a Ampere
Bairro: Municipio: | Ampére UF: PR
Concedido em:  21/04/2022 VALIDO ATE: 21/04/2032

Renovado em:

Documento gerado eletronicamente, em 21/04/2022,

CODIGO DE AUTENTICIDADEISHD-JRA3-MHBR-CUTT

as 15:45, conforme horario oficial de

N
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MINISTERIO DA AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO
SUPERINTENDENCIA FEDERAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO - PR

CERTIFICADO DE REGISTRO DE PRODUTO

Certifico que esta devidamente registrado neste Ministério sob o N°.: PR 000578-9.000015

O Produto: POLPA DE UVA

De Marca Comercial:

AMPEV/|

De Solicitagdo Eletronica;

0003784772022

De propriedade do Estabelecimento: COOPERATIVA AMPERENSE DOS PRODUTORES DE VINHO - COOPEV

CPF/CNPJ N°. 1 09.182.492/0001-58

Localizado a: M Ampére s/n Linha Itaipu - PR 182 - Trevo acesso a Ampére

Bairro:

Municipio: | Ampére UF: | PR

Concedido em:  21/04/2022

Renovado em:

VALIDO ATE: 21/04/2032

Documento gerado eletronicamente, em 21/04/2022, as 15:44, conforme horério oficial de

|
CODIGO DE AUTENTICIDADEKZGO-Q4EZ-O4NX-2R 11 Pagina 1/1 L \
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Cooperativa Amperense AMPE /

dos Produtores de Vinho VINHOS

ANEXO Il

MODELO DE DECLARAGAQ UNIFICADA

A Comissdo Permanente de Licitacdo

Pelo presente instrumento, a Cooperativa Amperense dos Produtores de Vinho - COOPEVI, CNPJ
n? 09.182492/0001-58, com sede na ROD PR182, trevo de acesso a Ampére, Linha Itaipu, CEP
85.640-000, na cidade de Ampére/PR, através de seu representante legal infra-assinado, que:

1) Declaramos, para os fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n.2 8.666/93, acrescido pela
Lei n.2 9.854/99, que ndo empregamos menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo empregamos menores de 16 (dezesseis) anos. Ressalva ainda, que,
caso empregue menores na condicdo de aprendiz {a partir de 14 anos, deverd informar tal
situagdo no mesmo documento).

2) Declaramos, sob as penas da lei, que ndo fomos declarados inidéneos para licitar ou contratar
com a Administracdo Publica.

3) Declaramos, sob as penas da Lei, que cumprimos plenamente os requisitos de habilitacdo
relativo ao Edital de Chamamento Publico 001/2023.

4) Declaramos que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no
presente processo ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

5) Declaramos para os devidos fins que NENHUM sdcio ou pessoa fisica exerce cargo ou fungio
publica impeditiva de relacionamento comercial com a Administragio Publica. 6) Declaramos
para os devidos fins que em caso de qualquer comunicagdo futura referente e este Chamamento
Publico, bem como em caso de eventual contrata¢do, concordo que o Contrato seja
encaminhado para o seguinte endereco:

E-mail: coopevi@yahoo.com.br
Telefone: (46) 99103-9535

7) Caso altere o citado e-mail ou telefone comprometo-me em protocolizar pedido de alteracdo
junto ao Sistema de Protocolo deste Municipio, sob pena de ser considerado como intimado nos
dados anteriormente fornecidos.

Ampére/PR, 07 de fevereiro de 2023.

;e g
ZLQ/\—{()'I\/\(}@ (‘37 a»h?{,zé;
Leonardo Sganzerla -Presidente COOPEY|

ROD. PR 182, Trevo de acesso a Ampére, Linha Itaipu — FONE: {46) 99103 - 9535

Cep: 85.640-000 Ampere - Parand







